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แบบตรวจราชการและติดตามประเมินผลการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

รอบที่ 2 ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  

ส านักงานศึกษาธิการภาค 17 

นโยบายลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 

ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) 

 10.1 การวิเคราะห์สถานการณ์ในพ้ืนที่ ในการขับเคลื่อนการด าเนินงานผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้
ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) 
 สถานการณ์โดยสรุปในพ้ืนที่เขตตรวจราชการที่ 17 พบว่าหน่วยงานทางการศึกษาและ

สถานศึกษาทุกสังกัด ด าเนินการตามแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามนโยบายของ

กระทรวงศึกษาธิการ และแผนพัฒนาการศึกษาจังหวัด โดยด าเนินการตามจุดเน้นของหน่วยงานต้นสังกัด 

เพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพผู้เรียนให้มีรายได้ระหว่างเรียนผ่านหลักสูตรต่อเนื่องเชื่อมโยงการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ถึงอุดมศึกษา หลักสูตรระยะสั้น หลักสูตรทวิศึกษา และทวิภาคีโดยมีการจัดท าบันทึกข้อตกลง (MOU)  

ความร่วมมือระหว่างหน่วยงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา ร่วมกับผู้ประกอบการ

ภาคเอกชนในการฝึกประสบการณ์วิชาชีพมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วสถานประกอบการรองรับการมีงานท า

ของผู้เรียน และส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนเข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานแห่งชาติ มีการเพ่ิมทักษะ

ความเป็นผู้น าให้ผู้เรียนและมีการจัดอบรมเพ่ิมทักษะให้กับผู้เรียนน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา เพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถ ทักษะ และความเข้าใจในตัวเองให้สามารถเลือกเรียนและเลือกอาชีพ

ได้อย่างเหมาะสม 

10.2 ผลการด าเนินงานการขับเคลื่อนนโยบายฯ ผู้ เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน  
จบแล้วมีงานท า (Learn to Earn) 
  1) การพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการ ให้แก่ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอน

ปลายและระดับอาชีวศึกษา เพ่ือการมีรายได้ระหว่างเรียน 

 สถานการณ์โดยสรุปในพ้ืนที่เขตตรวจราชการที่ 17 พบว่าหน่วยงานทางการศึกษาและ

สถานศึกษาทุกสังกัด ได้ด าเนินกิจกรรม/ โครงการต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพ ทักษะการเป็นผู้ประกอบการ 

ให้แก่ผู้เรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนปลายและระดับอาชีวศึกษา เพ่ือการมีรายได้ระหว่างเรียน ได้แก่ โครงการ

ออมสินอาชีวะสร้างอาชีพสู่ชุมชนและด าเนินโครงการ 1 วิทยาลัย 1 ศูนย์ช่างชุมชน, โครงการศูนย์ฝึกอาชีพ

ชุมชน โดยมี 3 กิจกรรม คือ 1) การศึกษาอาชีพ 1 อ าเภอ 1 อาชีพ 2) การศึกษาแบบพัฒนาอาชีพระยะสั้น กลุ่ม

สนใจ ไม่เกิน 30 ชั่วโมง และ 3) การศึกษาแบบชั้นเรียนวิชาชีพ 31 ชั่วโมงข้ึนไป, ผลิตภัณฑ์ 1 โรงเรียน 1 อาชีพ 

1 ผลิตภัณฑ์ เช่น กระเป๋าจากผ้าไส้ปลาไหล การเพาะเห็ดนางฟ้า ร้านกาแฟ การพิมพ์ภาพจากใบไม้ (Eco print) 

ซึ่งมีการจ าหน่ายใน OBEC Mall ของ สพฐ., กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพ เช่น กิจกรรม Open House กิจกรรม

ตลาดนัดพอเพียง กิจกรรมถนนคนเดิน การท าขนมจีนหล่มเก่า การท ากาแฟ BWIT COFFEE การท าทับทิม
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กรอบ การท ามะขามหวานพันธุ์ดี TO BE วังโป่ง การท าขนมปังอบ เป็นต้น รวมทั้งมีการจัดโครงการบ่มเพาะการ

เป็นผู้ประกอบการ เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษาได้เรียนรู้ถึงการวางแผนเป็นผู้กอบการตามความถนัดและความ

สนใจของผู้เรียน โดยการออกไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพตามสถานประกอบการ ที่ตรงสายการเรียนกับนักเรียน

นักศึกษา และจัดให้มีการอบรมอาชีพเสริมในชุมชน เพ่ือเป็นการเสริมสร้างทักษะใหม่ ( New Skill)  

เพ่ิมสมรรถนะ (Upskill) หรือทบทวนทักษะ (Reskill) ให้แก่ผู้ เรียนและประชาชนทั่วไป เช่น ช่างไฟฟ้า  

ช่างประปา ช่างแอร์ การค้าขายการเกษตร ฯลฯ เพ่ือเป็นเครื่องมือในการช่วยผู้เรียนและประชาชนลดรายจ่ายใน

ครัวเรือนและอาจสร้างเป็นอาชีพเสริมให้แก่ครอบครัวได้ 

  2) การแสวงหาเครือข่าย สถานประกอบการ เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาทวิภาคี เพ่ือให้ผู้เรียน

มีสมรรถนะวิชาชีพที่ต้องกับความต้องการของสถานประกอบการ 

 หน่วยงานทางการศึกษาและสถานศึกษาทุกสังกัด ในพ้ืนที่เขตตรวจราชกาที่ 17 มีการสร้าง

ความสัมพันธ์อันดีกับสถานประกอบการ ส ารวจความคิดเห็นของสถานประกอบการ เพ่ือรวบรวมข้อมูล 

ความต้องการผู้เรียน จัดท าแผนฝึกอาชีพร่วมกับสถานประกอบการ สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้มีประสบการณ์ตรง

จากการฝึกงาน และมีการติดตามและประเมินผลเพ่ือปรับปรุง  โดยมีเครือข่าย และสถานประกอบการ  

ที่ได้พัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนร่วมกับวิทยาลัย เพ่ือรองรับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพของนักเรียน 

นักศึกษา เช่น Delilah เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาทวิภาคีที่ครอบคลุมตามหลักสูตรสถานศึกษา ให้ผู้เรียน 

มีสมรรถนะวิชาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการ มีการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 

(MOU) กับส านักงานอาชีวศึกษา และสถานประกอบการ ร่วมกันขับเคลื่อนโครงการจัดการศึกษาเรียนร่วม 

หลักสูตรอาชีวศึกษาและมัธยมศึกษาตอนปลาย หลักสูตรระยะสั้น หลักสูตรทวิศึกษา และหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ เช่น หลักสูตรวิชาตกแต่งสถานที่, หลักสูตรวิชาดนตรี, หลักสูตรวิชาเครื่องยนต์เล็กแก๊ส

โซลีน, หลักสูตรวิชาผลิตภัณฑ์ท่ีใช้ในครัวเรือน, หลักสูตรวิชางานเชื่อมโลหะเบื้องต้น, หลักสูตรวิชาขนมไทยยอด

นิยม, หลักสูตรไฟฟ้า, หลักสูตรวิชาริบบิ้นโปรยทาน, แผนกวิชาช่างยนต์สาขา งานจักรยานยนต์และเครื่องยนต์

เล็กอเนกประสงค์ สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล และสาขาวิชาเกษตรศาสตร์ เป็นต้น เพ่ือให้นักเรียน นักศึกษา

ได้เข้าร่วมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ณ สถานประกอบการ รวมถึงสมรรถนะวิชาชีพที่ตรงกับความต้องการของ

สถานประกอบการจัดให้มีการเชื่อมโยงหลักสูตรของสายอาชีวศึกษากับมาตรฐานวิชาชีพต่าง ๆ เพ่ือเป็นการเสริม

ศักยภาพแก่ผู้เรียน (Up skill) หรือเพ่ิมพูนทักษะใหม่ (Reskill) โดยได้รับการรับรองตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ

และผู้เรียนจะได้รับใบประกาศนียบัตรตามสมรรถนะอาชีพ เพ่ือน าไปใช้ประกอบการสมัครงานและการขอขึ้น

เงินเดือนและการประกอบวิชาชีพ ทั้งนี้ผู้เรียนอาจเป็นผู้ที่อยู่ในระบบการศึกษาหรือนอกระบบการศึกษาก็ได้ 

 10.3 ปัญหาอุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ปัญหา/อุปสรรค แนวทางการแก้ไขปัญหา ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. หลักสูตรไม่ตรงตามต้องการ 1. สอบถามความต้องการของ

ผู้เรียน 
1. หลักสูตรที่สามารถตอบโจทย์ 
ตลาดแรงงาน 
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2. มีบุคลากรไม่เพียงพอต่อการจัด 
การเรียนการสอน และไม่เพียงพอ 
ต่อความต้องการของผู้เรียนในบาง 
สาขาวิชา 

1. จัดอบรมครูฝึกในสถาน 
ประกอบการ 
2. สถานศึกษาประสานงานกับ 
สถาบันการอาชีวศึกษาเพ่ือ 
ก าหนดแนวทางร่วมกัน 

1. มีครูฝึกในสถานประกอบการ 
เพ่ิมข้ึน 
2. มีแนวทางการก าหนด
อัตราก าลัง ของบุคลากร และ
การพัฒนาบุคลากร 

3. งบประมาณไม่เพียงพอ 
 

1. ขอรับการจัดสรรงบประมาณ 
ในการด าเนินการจัดการเรียนการ 
สอนเพ่ือส่งเสริมอาชีพและการมี 
งานท า 
 

1. มีการบริหารจัดการ/ มี 
ทรัพยากรเพ่ิมข้ึน 
2 .  ได้ รั บ งบประมาณในการ
ด าเนินการจัดการเรียนการสอน
เพ่ือส่งเสริมอาชีพและการมีงานท า 

4. นักเรียนลาออก/ขาดเรียน 
ต่อเนื่อง 

1. ประสานกับสถาบันการ 
อาชีวศึกษา เพ่ือก าหนดมาตรการ 
ก ากับ ดูแล ติดตามนักเรียน 

1. มีแนวทางการก ากับดูแล 
ติดตามนักเรียน 

 10.4 ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 

 - มีการสร้างเครือข่ายกับสถานประกอบการเพ่ือเชื่อมโยงกับตลาดแรงงาน มีการสนับสนุน

ด้านงบประมาณและทรัพยากรส าหรับการด าเนินงาน ออกแบบและบูรณาการหลักสูตรทั้งทฤษฎีและปฏิบัติ

อย่างสมดุล   

 - ผู้บริหารสถานศึกษา ส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ที่เสริม

ทักษะทางด้านความรู้และประสบการณ์ท างาน  

 - ครูผู้สอน มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการพัฒนาผู้เรียนในการเป็นผู้ประกอบการ 

 - นักเรียนนักศึกษามีความรู้และทักษะในการสร้างอาชีพในการเป็นผู้ประกอบการ 

 - การเชื่อมั่นในการปฏิบัติการได้จริงของนักเรียน นักศึกษา การบ่มเพาะที่มีคุณภาพการมี

ความพร้อมทีจ่ะเป็นผู้สร้างรายได้ให้กับตนเองได้อย่างแท้จริง 

 10.5 ข้อเสนอแนะ  

 - ควรจัดให้มีการฝึกอบรมครู และครูพ่ีเลี้ยงในสถานประกอบการ การน านวัตกรรม 

เทคโนโลยีมาใช้ในการเรียนการสอน 

 - ควรมีการสร้างความเข้าใจให้กับกลุ่มผู้เรียนและชุมชน และมาตรฐานของการจัดการศึกษา 

ให้มีความเชื่อมั่นในการเข้าเรียนสายอาชีพและการฝึกอบรม ผู้ เรียนมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้ว  

มีงานท า 

 - ควรมีการปลูกฝัง บ่มเพาะในเรื่องของความรู้ และความคิดสร้างสรรค์ให้กับผู้เรียนได้ 

ในปริมาณท่ีเหมาะสมกับจ านวนของผู้เรียนในสถานศึกษานั้น ๆ 
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 - ควรจัดบุคลากรที่ท าหน้าที่รับผิดชอบในศูนย์การเรียนรู้ผู้ประกอบการอาชีวศึกษาเพ่ิมเพ่ือ

รองรับการส่งเสริมการเรียนรู้การประกอบธุรกิจให้กับนักเรียนนักศึกษาอย่างถั่วถึง 

  10.6 รูปแบบ แนวทาง หรือนวัตกรรม ที่คิดว่าเป็นต้นแบบหรือแบบอย่างที่ดี (ถ้ามี) 

 1) ระบบ DVE-DATA 

2) ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา  

3) นวัตกรรมการเปิดช่องทางการจ าหน่ายผ่านเว็บเพจของธุรกิจ เปิดโลกการสั่งซื้อและจ่าย

ผ่านช่องทางออนไลน์ เพื่อขยายธุรกิจที่มีหลากหลายให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


